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JobcoachingAP 

Seit 2014 bietet der Fachdienst zur beruflichen Eingliederung das JobcoachingAP zur 

Sicherung von Arbeitsplätzen an. Das Angebot ist für Personen, die aufgrund einer 

Behinderung - egal ob körperlich, geistig oder psychisch - Unterstützung benötigen. Unsere 

Mitarbeiter haben eine sozialpädagogische Ausbildung oder Zusatzqualifikation, um in der 

Arbeitsplatzsicherung mit Menschen mit Unterstützungsbedarf zusammenzuarbeiten.  

Die Unterstützungsangebote des Jobcoachings können ganz unterschiedlich sein und 

orientieren sich an den Bedarfen der unterstützten Person. Es kann sich z.B. handeln um:  

 Unterstützung bei Gesprächen sowie Konfliktlösung mit Vorgesetzten und 

Kolleg*innen 

 Unterstützung bei der Einarbeitung von neuen Aufgaben oder Tätigkeitsbereichen  

 Arbeitsplatzstrukturierung  

 Problemlösung am Arbeitsplatz  

 Unterstützung beim Wiedereinstieg nach längerer Krankheitsphase  

 Unterstützung bei einer drohenden Kündigung.  

Das JobcoachingAP dient der Sicherung eines bestehenden sozialversicherungspflichtigen 

Arbeitsverhältnisses und kann somit erfolgen, wenn ein Arbeitsvertrag besteht. Durch das 

JobcoachingAP möchten wir Personen mit Unterstützungsbedarf eine nachhaltige Teilhabe 

am Arbeitsleben ermöglichen.  

Die Begleitung durch unsere Jobcoaches erfolgt direkt im Betrieb. So sollen die 

Arbeitnehmer*innen die notwendige Unterstützung erhalten, um ihre Tätigkeit nach einer 

festgelegten Zeit selbstständig ausführen zu können. Das Ziel des JobcoachingAP ist, die 

Person mit Unterstützungsbedarf zu eigenen individuellen Handlungsmöglichkeiten zu 

befähigen. Hierzu werden alle am Arbeitsprozess beteiligten Personen einbezogen, um 

gemeinsam Strategien zur Verbesserung der Arbeitssituation zu entwickeln.  

Gerne klären wir mit Ihnen gemeinsam Ihren Unterstützungsbedarf und beraten Sie zur 

Beantragung des JobcoachingAP. 

Wir arbeiten auf der Grundlage von Definition, Selbstverständnis und den Qualitätsstandards 

JobcoachingAP des Qualitätsnetzwerks JobcoachingAP der BAG UB. Im Bereich 

JobcoachingAP werden ausschließlich Fachkräfte eingesetzt, die nach den gültigen 

Richtlinien JobcoachingAP arbeiten (Link zu den Richtlinien).   

>> Unser Kompetenzprofil (pdf als Download)  

 

 

 

 

 

http://www.inkluzivo.de/
https://www.bag-ub.de/seite/428644/forum-qualit%C3%A4tsnetzwerk-jobcoaching.html
https://www.inkluzivo.de/fileadmin/user_upload/FBE/kompetenzprofil-jobcoaching.pdf

