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Unterstutzte Beschaftigung

NEUE WEGE FUR IHR UNTER"
NEHMEN

Ihr Unternehmen -Flhrung, Mitarbeiterschaft, Betrie!
bs- oder Personalrat, Schwerbehindertenvertretung [
offen fur die Qualifizierung und Beschaftigung behin(]
derter Menschen.

Ist Ihr Unternehmen bereit flr neue Formen von
Qualifizierungs- und Beschaftigungsmaoglichkeiten?

Dann nutzen Sie das neue Foérderinstrument Unter
stlitzte Beschaftigung und gewinnen Sie neue Mitar!(]
beiterinnen und Mitarbeiter, die individuell fir lhren
Betrieb qualifiziert werden.

So funktioniert Unterstiitzte
Beschiftigung:

Unterstlitzte Beschaftigung ist eine neue Alternative
zur beruflichen Eingliederung von Menschen mit Bel'
hinderung.

Sie verfolgt das Ziel, dass Menschen mit Behinde(]
rung nach erfolgreicher betrieblicher Qualifizierung
ihre Kompetenzen als Beschaftigte Ihres Unterneh(]
mens einsetzen.

Sie beinhaltet ein betriebliches Training direkt am Ar(]
beitsplatz in lnrem Unternehmen. Ein geschulter
Trainer begleitet im Auftrag der Bundesagentur fur
Arbeit die Qualifizierung direkt vor Ort.

Mit Hilfe von Unterstitzter Beschaftigung kdnnen Sie
ohne vertragliche Bindungen und ohne finanziellen
Aufwand behinderte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mit deren speziellen Fahigkeiten fir lhren Betrieb gel’
winnen.



Informationen fir Arbeitgeber

Forderungsfahiger Personenkreis

Das Angebot richtet sich an Jugendliche und Er[J
wachsene, die aufgrund einer Behinderung besonde! |
re Unterstltzung zur Eingliederung in das Berufsle(]
ben bendtigen und zum Zeitpunkt der Teilnahme an
Unterstitzter Beschaftigung keine Aus- bzw. Weiter
bildung absolvieren kénnen.

Dauer der Forderung und Leistungen fiir
die Teilnehmer

Die individuelle betriebliche Qualifizierung dauert bis
zu 24 Monate. Sie kann in Einzelfallen um maximal
12 Monate verlangert werden.

Erganzend zum Training am Arbeitsplatz finden re(
gelmaRig berufs- und arbeitsplatziibergreifende Wis(
sensvermittiung und Kompetenztraining bei einem
Bildungstrager statt.




Wahrend der Teilnahme an der individuellen betrieblil |
chen Qualifizierung erhalt der Teilnehmer Leistungen
zum Lebensunterhalt und Kosten fiir die Qualifizie[
rung durch die Agentur fiir Arbeit.

Bei Bedarf unterstiitzt das Integrationsamt wahrend
einer anschlieenden Beschaftigung den kinftigen
Mitarbeiter weiterhin mit Berufsbegleitung am Ar(]
beitsplatz.

Chancen fiir Thr Unternehmen

Sie haben die Mdglichkeit, Ihre Fachkrafte von einfal|
chen Tatigkeiten und Assistenzaufgaben zu entlas(]
ten und kénnen die dadurch frei gewordenen Res! |
sourcen wirtschaftlich einsetzen.

Nutzen Sie die Chance, zuverlassige und hoch motil
vierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter langfristig an
Ihr Unternehmen zu binden.

Ilhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten Unter(]
stlitzung bei der Zusammenarbeit mit Menschen mit

Behinderung.

Geben Sie Menschen mit Behinderung eine Chance!



Wichtiger Beitrag zur Integration

Modellprojekte und Erfahrungen aus dem In- und
Ausland zeigen, dass eine individuelle Qualifizierung
und die Integration in die Gesellschaft fiir die Teilneh(]
mer und fir Arbeitgeber gewinnbringend sind. Unter(]
stlitzte Beschaftigung leistet einen wichtigen Beitrag
zur modernen Behindertenpolitik und Umsetzung der
UN-Konvention tiber Rechte von Menschen mit Be(
hinderung.

Weitere Informationen

Ihr personlicher Ansprechpartner in der Agentur fir
Arbeit hilft Ihnen gerne weiter. Erste Informationen
erhalten Sie unter der bundesweit einheitlichen Tele(
fonnummer 0800 4 55 55 20.



Herausgeber
Bundesagentur flr Arbeit
90327 Nirnberg

Marz 2014

www.arbeitsagentur.de


http://www.arbeitsagentur.de

	Qualifizierung mit Perspektive für Menschen mit Behinderung
	NEUE WEGE FÜR IHR UNTERNEHMEN
	So funktioniert Unterstützte Beschäftigung:
	Förderungsfähiger Personenkreis
	Dauer der Förderung und Leistungen für die Teilnehmer
	Chancen für Ihr Unternehmen
	Wichtiger Beitrag zur Integration
	Weitere Informationen

